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KiSiSEL BILGILER
Adiniz ve Soyadiniz
Dogum Tarihiniz
Ev Adresiniz (il/ilce/Mahalle)
Ev:
Telefon Numaraniz
Cep:
E-posta Adresiniz
Askerlik durumunuz (erkek adaylar igin) .
Tecilli ise lutfen tecil tarihini belirtiniz. . _ O Yapildi O Muaf OTeC'”'
Tecil Tarihi:
Calismaniza risk olusturabilecek bir saglik O Evet O Hayir
sorununuz var mi?
Lutfen Belirtiniz:
Ehliyetiniz var mi? Var ise lutfen sinifini O Evet O Hayir
belirtiniz.
Sinifi:

OGRENIM ve EGITIME iLiSKiN BILGILER

Okul Adi Boliim Mezuniyet Yih

Lise

Yiiksekokul

Universite

Yiksek Lisans

Bildiginiz Yabanci Diller 1w, Dizeyi: O Cokiyi O iyi O Orta (O Baglangig
2. Duzeyi: O Cokiyi O1iyi O Orta O Baslangic
3. Duzeyi: O Coklyi O 1yi O orta O Baslangig
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Bilgisayar kullanimi
(Lutfen kullandiginiz programlari
ve bilgi diizeyini belirtiniz)

Katildiginiz Kurs, Seminer ve Egitimler
Konusu Veren Kurulus Suresi Yili
KARIYER BILGILERI
Bugiine kadar galistiginiz isyerleri (Litfen son ¢alistiginiz isyerinden baslayarak yaziniz)
isyerinin Adi Gorev Unvaniniz Baslangig Tarihi Ayrilis Tarihi

Son calistiginiz yerde aldiginiz net lcret
ve var ise diger yan haklar (istege bagl)

Talep ettiginiz net lcret

Calismaya baslayabileceginiz tarih

REFERANSLAR

Sirketimizde calismakta olan ve hakkinizda referans verebilecek kisi var ise liitfen belirtiniz

Adi ve Soyadi

Gorevi

Hakkinizda referans verebilecek kisileri liitfen belirtiniz.

Adi ve Soyadi

Calistig Isyeri ve Gorevi

Telefonu
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“Isbu Basvuru Formu kapsaminda sagladigim bilgilerin tam ve dogru oldugunu, isbu bilgilerle ilgili degisiklikleri en ge¢ 10 giin icerisinde
yazili olarak bildirecegimi, is akdimin gercege aykiri beyanlarim sonucu kurulmus olmasi halinde, bu durumun isverence hakli fesih
sebebi sayilacagini ve herhangi bir ihbar ve/veya tazminata gerek olmaksizin is akdimin sonlandirilabilecegini ve bu nedenle herhangi bir
iddia ve talepte bulunamayacagimi ve bunlara ek olarak; isverenin gercege aykiri beyan ve yetkisiz basvuru sebebiyle ugrayacagi zarar ve
ziyani tazmin edecegimi kabul, beyan ve taahhit ederim.”

4857 sayili is Kanunu, 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanunu, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata gére; ise alim
stirecinde toplanan kisisel verileriniz Sirketimizce 6zenle ve gizlilik iginde, ise yatkinhginizi belirlemek amaciyla islenecek ve en fazla 6
ayhkl yillik slire igin, ayni ve benzer is pozisyonlarinda degerlendirilmek lizere saklanacaktir. Sadece Sirketimiz icinde konu ile yetkili kisiler
ise alim amaciyla baglantili olmak kaydiyla bilgilerinize erisebilecektir. Sirketimize verdiginiz kisisel bilgilerinize erisim, bunlari dizeltme
ve silme talebinde bulunmaniz igin kvkk@sapro.com.tr adresine elektronik posta gondermeniz ya da sirketimizin merkez adresine yazil
olarak basvurmaniz yeterli olacaktir.

S6z konusu basvuru formunu doldurmakla aday, formda belirttigi bilgilerin dogrulugunu ve bltunlGgini teyit eder ve KVKK Madde
5(2)(c)’de belirtilen “bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasi igin kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi” hukuki sebebine bagh olarak
kisisel verilerinin ise yatkinliginin belirlenebilmesi amaciyla isverence islenmesine, pozisyon icin degerlendirmede bulunulabilmesi icin
gereken, -saghga iliskin olanlar da dabhil-, yapilacak karakter analizi vb. her tirli testlere, gerekli gorilen referanslarin aranarak ise
yatkinhgi ile ilgili bilgilerin alinmasina, s6z konusu kisisel verilerinin ise alim silireg ve asamalarinin yirutilebilmesi icin ve yalniz bu amagla
gorevli departman, galisan ve destek alinan lgiinci kisiler ile paylasilmasi hususunda usulline uygun olarak bilgilendirildigini kabul ve
beyan eder.

isbu basvuru formu kapsaminda islenen kisisel verilerinize iliskin daha detayli bilgi icin arka sayfada ve web sitemizde yer alan is
Basvurularinda Calisan Adaylarina Yénelik Aydinlatma Metni ile web sitemizde yer alan Sapro Temizlik Uriinleri Sanayi ve Ticaret Anonim

Civleat: Vici IN/lavilav Vaoviana M lelon ildalloindas Dalivilea? v 4y i 1 hilivcing

Tarih:
imza:

Basvurunuz ile sirketimize gostermis oldugunuz ilgi icin tesekkiir ederiz.
insan Kaynaklari Departmani

BU BOLUM FIRMA YETKILILERiMiZ TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR

REFERANS KONTROL SONUCU

GORUSULEN Kisi 1) 2)

FIRMA / GOREV

REFERANS DEGERLENDIRME SONUCU

ADI-SOYADI: TARIH:
REFERANS KONTROLUNU YAPAN KiSiNIN
GOREVi: iMZA:

iSE BASLANGIC ONAYI

GOREV ALACAGI DEPARTMAN

GOREV UNVANI

GOREVE BASLANGIC TARIHI

UCRETI
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HiZMET AKDINE KONULACAK OZEL SARTLAR

DEPARTMAN DIREKTORU ONAYI / iMZA iINSAN KAYNAKLARI DIREKTORU ONAYI / IMZA

CALISAN ADAYLARINA YONELIK AYDINLATMA METNI

isbu aydinlatma metni, calisan adaylarinin ilgili is pozisyonuna iliskin olarak uygunluk ve yetkinliklerinin degerlendirilmesi siirecinde 6698
saylli Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) uyarinca, Sirketimizin aydinlatma yukimlGliginin yerine getirilmesi amaciyla
hazirlanmis ve bilginize sunulmustur.

4857 sayili is Kanunu, 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu m. 419, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata gére;

Kisisel Verilerinizin islenme Yontemleri, Hukuki Sebepleri ve Amaglari

Kisisel verileriniz, is akdinin kurulmasi ile ise uygunluk ve yetkinlik degerlendirmesi siireglerinin yiritllebilmesi amaglarina iliskin olarak;
online is basvuru portallari ve Sirketimizin internet sayfasinda yer alan “Kariyer” bolimu
(http://www.sapro.com.tr/hakkimizda/kariyer/basvuru/) araciligiyla yaptiginiz basvurular ve génderdiginiz e-postalar ile, yahut dogrudan
Sirketimize gelerek is basvuru formunun doldurulmasiyla, danismanlik sirketleri ve calisan referanslari kanaliyla, miilakat ve online
karakter testi slirecleri kapsaminda elde edilerek elektronik ve fiziki ortamlarda islenmektedir.

Yukarida belirtilen yontemler ile elde edilen kisisel verileriniz, KVKK’ nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari
cergevesinde ve kisisel verilerin korunmasi hukukunun temel prensipleri dogrultusunda islenmektedir.

Kisisel Verilerinizin Uglincii Kisilerle Paylasiimasi

Kisisel verileriniz, Sirketimizin verimliligi ile is ve is¢i bulma politikalarinin gelistirilebilmesi, strdurilebilirligin saglanabilmesi ve is
faaliyetleri kapsaminda koordinasyonunun saglanabilmesi amaciyla, ise uygunluk ve yetkinliginizin degerlendirilmesi kapsaminda grup
Sirketlerimiz olan Tetra Pazarlama ve Dig Ticaret A.S. & Multipak Ambalaj San. ve Tic. A.S. & Lotus Teknik Tekstil San. ve Tic. A.S. & CM
Holding A.S. ile, Sirketimizin is birligi icinde oldugu taraflara, kanunen vyetkili kamu kurum kuruluslari ve 6zel kisilere, referans
kontrollerinin gerceklestiriimesi kapsaminda referans gosterdiginiz kisilere aktarilabilecek ve sadece bu amacla sinirli olarak islenecektir.

Kisisel Verilerinizin Saklanmasi ve imhasi

ise alim siirecinde toplanan kisisel verileriniz Sirketimizce 6zenle ve gizlilik iginde, ise yatkinliginizi belirlemek amaciyla islenecek ve en
fazla 6 aylik siire igin, ayni ve benzer is pozisyonlarinda degerlendiriimek lizere elektronik ve fiziki ortamda muhafaza edilecektir.

Sadece Sirketimiz icinde konu ile yetkili kisiler ise alim amaciyla baglantili olmak kaydiyla verilerinize erisebilecektir.

Ongdriilen siirenin sona ermesiyle beraber, kisisel verileriniz KVKK’ nin ilgili hiikiimleri, “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yénetmelik” ve Sirket Politikalarimiza uygun sekilde derhal imha edilecektir.

Veri Sahibi Olarak Haklariniz

Veri sahibi olarak asagida belirtilen haklariniza iliskin taleplerinizi, yazili olarak iletmeniz durumunda*, talepleriniz miimkiin olan en kisa
sirede ve her halde 30 (otuz) glin igerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir.
KVKK’ nin 11. maddesi uyarinca kisisel veri sahibi olarak haklariniz asagidaki gibidir:

* Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

e Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Gglinci kisileri 6grenme,

o Kisisel verilerinizin eksik ve/veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin dizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

o KVKK ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglncu
kisilere bildirilmesini isteme,

e islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya
cikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerinizin KVKK’ ya aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararlarinizin giderilmesini talep etme.

*Yazili bagvurularin ne sekilde ve hangi kanallar ile tarafimiza ulastirilacagina iliskin ayrintili bilgi asagidaki gibidir:

° Sahsen basvuru yapilmasi halinde; yazili basvuru, Sirketin Ortakdy Mah. ilter Bulvari No: 27 34592 Silivri, istanbul / Tiirkiye
adresine, zarfin lzerine “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilmasi suretiyle yapilacaktir.
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° Noter kanali ile tebligat gonderilmesi yoluyla basvuru yapilmasi halinde; yazili basvuru, Sirketin Ortakéy Mabh. ilter Bulvari No: 27
34592 Silivri, istanbul / Tiirkiye adresine, zarfin tizerine “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi Talebi” yazilmasi
suretiyle yapilacaktir.

° Givenli elektronik imza ile imzalanarak Kayith Elektronik Posta (KEP) yoluyla basvuru yapilmasi halinde; yazili basvuru,
kvkk@sapro.com.tr e-posta hesabina, e-postanin konu boélimine “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi Talebi” yazilmasi
suretiyle yapilacaktir.

Ayrica, Kurul'un belirleyecegi diger yontemler duyurulduktan sonra bu yontemler lzerinden de basvurularin ne sekilde alinacagi

Sirketimizce duyurulacaktir.

AD SOYAD: iMZA: TARIH:




